I. ALTALANOS SZABALYOK

A tarsasag, mint foglalkoztaté a 2023. évi XXV. torvény szabdlyaira tekintettel belsé
visszaélés- bejelentési rendszert hoz létre. A belsé visszaélés- bejelentési rendszerben a
jogellenes vagy jogellenesnek feltételezett cselekményekre, mulasztdsokra, egy¢b
visszaélésekre vonatkozo informaciokat lehet bejelenteni.

1. A szabalyzat célja

Olyan belsé bejelentési rendszer létrehozéasa, amely lehetdséget teremt a bejelentok részére a
jogellenes vagy jogellenesnek vélt, illetve egyéb visszaélések bejelentésére, a bejelentés
kivizsgalasara, és a kivizsgalas eredményeként sziikségessé valé intézkedések megtételére.

2. Alapelvek

A visszaélés- bejelentési rendszerbe bejelentést tevo személyek személyes adatainak kezelése,
felhasznalasa kizarolag a bejelentés kivizsgélasa keretében kezelheto.

Az eljarast gyorsan le kell folytatni.

A visszaélés- bejelentési rendszerbe érkezd bejelentések pértatlan elbirdldséit biztositani
sziikséges.

Az eljarasrol vilagos, konnyen hozzaférheté informéciot kell nytjtani.

A belsé visszaélés bejelentési rendszerbe tett bejelentés miatt a bejelentét hatrany nem érheti.

3. Fogalmak

foglalkoztatisra iranyulé jogviszony: minden olyan jogviszony, amelyben a foglalkoztatott a
foglalkoztatd részére és annak iranyitasa alatt ellenérték fejében tevékenységet végez vagy
dnmaga foglalkoztatasat végzi,

foglalkoztaté: aki természetes személyt foglalkoztatasra irdnyuld jogviszony keretében
foglalkoztat,

foglalkoztatott: az a természetes személy, aki a foglalkoztaté szamadra és annak irdnyitdsa alatt
foglalkoztatasra iranyulo jogviszony keretében, ellenérték fejében tevékenységet végez, vagy
onmaga foglalkoztatasat végzi.

I A B@LS(’) VISSZAELES-BEJELENTESI RENDSZER MUKODESI
SZABALYAI

A belsd visszadlés-bejelentési rendszert a tarsasidgnal Dr Bartyikné Dr Mairton Agnes
mikdodteti.

1. A belsé visszaélés-bejelentési rendszerben bejelentést tehet

a) a tarsasag altal foglalkoztatott,

b) az a foglalkoztatott, akinek a tarsasagnal fennall6 foglalkoztatdsra irdnyuld jogviszonya
megszunt, €s

¢) a tarsasaggal foglalkoztatdsra iranyuld jogviszonyt létesiteni kivand olyan személy, aki
esetében e jogviszony létesitésére vonatkozo eljaras megkezdodott.



¢) a tarsasag tekintetében tulajdonosi részesedéssel rendelkezé személy, valamint a tarsasdg
ligyviteli, iigyvezetd, illetve feliigyeld testiiletéhez tartozd személy, ideértve a nem ligyvezetd
tagot is,

f) a tarsasaggal szerzédéses kapcsolat Iétesitésére vonatkozé eljarast megkezdett, szerzédéses
kapcsolatban 4116 vagy szerzodéses kapesolatban éllt vallalkozo, alvallalkozo, beszallito, illetve
| megbizott feliigyelete és iranyitasa alatt all6 személy,

g) a tarsasagnal tevékenységet végz6 gyakornok €s diak

| h) a tarsasdggal szerzodéses kapcsolatot Iétesiteni kivano olyan személy, aki esetében e
jogviszony vagy szerz6déses kapesolat Iétesitésére vonatkozo eljaras megkezdodott, és
i) az a személy, akinek az a), b) vagy d) pont szerinti jogviszonya vagy szerzbdéses kapcsolata
a tarsasaggal megszint.

|

2. Mire iranyulhat a bejelentés

A belsd visszaélés- bejelentési rendszerbe jogellenes vagy jogellenesnek feltételezett
cselekményekre vagy mulasztasra, illetve egyéb visszaélésre vonatkozd bejelentést lehet tenni.
Jogellenesnek mindstilnek kiilondsen az alabbi cselekmények:

- felfiiggesztés

- kényszerités

- megfélemlités

- zaklatas

- hatranyos megkiilonboztetés

A fentieken tul a bejelentés az alabbi teriiletekre is kiterjedhet:

- termékbiztonsag és termékmegfeleloség

- kozlekedésbiztonsag

- kornyezetvédelem

- ¢lelmiszer és takarmanybiztonsag, allategészségiigy, allatjolét

- kozegészségligy

- fogyasztovédelem

- maganélet és személyes adatok védelmére, halozati ¢s informaciés rendszerek
biztonsaga

- csalas

d) az egyéni vallalkozo, az egyéni cég, ha a tarsasaggal szerzddéses kapcsolatban all,
- bilincselekménynek minésiild magatartasok |
I

3. A bejelentés megtétele:
A bejelentd a bejelentést szoban vagy irasban teheti meg.

a. A szébeli bejelentést telefonon, vagy személyesen lehet megtenni.

Szobeli bejelentés esetén a bejelentd figyelmét fel kell hivni a rosszhiszeml bejelentés
kovetkezményeire, a bejelentés kivizsgaldsara iranyado eljardsi szabdlyokra és arra, hogy
személyazonossagat — ha az annak megallapitaséhoz sziikséges adatokat megadja — a vizsgalat
valamennyi szakaszaban bizalmasan kezelik.




Telefonon bejelentést lehet tenni a 22-372-014/116 mellék telefonszamon, vagy a 30-5609-444
telefonszamon

- A telefonon érkez6 bejelentés esetén a belso visszaélés-bejelentési rendszer mukodtetdje — a
személyes adatok védelmére vonatkozé eléirdsok szerint megtett tajékoztatast kovetden - a
szobeli bejelentést irdsba foglalja és — annak ellendrzésére, helyesbitésére, alairassal torténd
elfogadasara vonatkozo lehetéség biztositasa mellett — a bejelent6 szamara masodpéldanyban
atadja. A bels6 visszaélés-bejelentési rendszer miikodtetdje a szébeli bejelentés irasba foglalasa
soran teljes és pontos jegyzokonyvet koteles késziteni.

Személyesen bejelentést lehet tenni 8134 Maityasdomb, Agostonpuszta 0174/32 hrsz,
K&zponti iroda épiiletében.

- Ha a bejelenté személyesen teszi meg a bejelentését, a belsd visszaélés-bejelentési rendszer
mikodtetdje a szobeli bejelentést — a személyes adatok védelmére vonatkozo eldirasok szerint
megtett tdjékoztatast kovetden — tartds és visszakereshetd formaban rogziti, vagy irasba foglalja
és — annak ellendrzésére, helyesbitésére, alairassal torténé elfogadasara vonatkozo lehetdség
biztositisa mellett — a bejelentd szdmara masodpéldanyban étadja. A belso visszaélés-
bejelentési rendszer miikddtetdje a szobeli bejelentés irasba foglaldsa soran teljes ¢s pontos
jegyzokonyvet koteles késziteni

b. Irasbeli bejelentés

[rasban bejelentést lehet tenni a visszaeles @ eagrt.hu e-mail cimre, vagy levélben az Enyingi
Agrir Zrt. Visszaélés bejelentés 8130 Enying Pi. 9. cimre. Az erre a cimre érkezé leveleket
kizdrolag a visszaélés bejelenté rendszer miikodtetéje bonthatja fel.

A bels6 visszaélés-bejelentési rendszer mikddtetdje a belso visszaélés-bejelentési rendszerben
tett frasbeli bejelentés kézhezvételétdl szamitott hét napon beliil a bejelentés megtételérol
visszaigazolast kiild a bejelentd szdmdra. A visszaigazolds keretében a bejelentd részére
altalanos tajékoztatast kell nyujtani az eljarasi és adatkezelési szabélyokrol

4. A bejelentést koveto eljards szabalyai
A tarsasag biztositja a bejelentések partatlan kivizsgaldsat, elbiralasat.

A belsé visszaélés-bejelentési rendszer mitkddtetdje a bejelentésben foglaltakat a kériilmények
altal lehetévé tett legrovidebb idén beliil, de legfeljebb a bejelentés beérkezésctol szamitott
harmine napon beliil kivizsgalja.

Az eljarasi hataridét kiilonosen indokolt esetben, a bejelentd egyidejl tajékoztatasa mellett lehet
meghosszabbitani. A bejelent6t ebben az esetben a kivizsgalas varhato idopontjarol és a
kivizsgalds meghosszabbitasa indokairdl kell tdjékoztatni. A bejelentés kivizsgalasanak és a
bejelentd tajékoztatisanak hatérideje a meghosszabbitas esetén sem haladhatja meg a hiarom
hénapot.

A bejelentés kivizsgdlasa soran a bels6 visszaélés-bejelentési rendszer miikddtetdje kapesolatot
tart a bejelent6vel, ennek keretében a bejelentés kiegészitésére, pontositisira, a tényallas
tisztAzdsdra, valamint tovabbi informaiciok rendelkezésre bocsatisara hivhatja fel a
bejelentot.

A bejelentésben érintett személyt a vizsgalat megkezdésekor részletesen tajékoztatni kell a
bejelentésrdl, a személyes adatai védelmével kapcesolatban 6t megilletd jogairol, valamint az
adatai kezelésére vonatkozo szabalyokrol.




A tisztességes eljaras kovetelményének megfeleléen biztositani kell, hogy a bejelentésben
érintett személy a bejelentéssel kapesolatos éllaspontjat jogi képviseldje utjan is kifejtse, €s azt
bizonyitékokkal tdmassza ald. A bejelentésben érintett személy tdjékoztatdsara kivételesen,
indokolt esetben késébb is sor keriilhet, ha az azonnali tajékoztatas meghilsitand a bejelentés
kivizsgalasat.

Ezek a szabalyok arra a személyre is alkalmazandoak, aki a bejelentésben foglaltakrdl érdemi
informacioval rendelkezhet.

A bejelentés kivizsgialasa mell6zhetd, ha

a) a bejelentést azonosithatatlan bejelento tette meg,

b) a bejelentést nem az erre jogosult személy tette meg,

¢) a bejelentés ugyanazon bejelentd éltal tett ismételt, a kordbbi bejelentéssel azonos tartalmt
bejelentés, illetve

d) a kozérdek vagy a nyomds maganérdek sérelme a bejelentésben érintett természetes személy,
illetve jogi személy (a tovabbiakban egyiitt: bejelentésben érintett személy) jogainak a
bejelentés kivizsgalasabol eredd korlatozasaval nem allna ardnyban.

A bejelentés kivizsgdldsa soran értékelni kell a bejelentésben foglalt korilmények
helytallosagat, és meg kell hozni azokat az intézkedéseket, amelyek alkalmasak a visszaélések
orvoslasara.

Ha a bejelentés alapjan biintetéeljaras kezdeményezése indokolt, akkor intézkedni kell a
feljelentés megtételérol.

A belsé visszaélés-bejelentési rendszer miikodtetdje a bejelentés kivizsgalasarol vagy annak
mellézésérol és a melldzés indokardl, a bejelentés kivizsgalasanak az eredményérol, a megtett
vagy tervezett intézkedésekrol a bejelentdt irdsban tajékoztatja. Az irasbeli tdjékoztatas
mellézhetd, ha a belsé visszaélés-bejelentési rendszer miikddtetdje a bejelent6t szoban
tajékoztatta, aki a tajékoztatast tudomasul vette.

A belsd visszaélés-bejelentési rendszer miikddtetéje vildgos és konnyen hozzaférhetd
informaciot nydjt a belsd visszaélés-bejelentési rendszer mikodésére, a bejelentéssel
kapcsolatos eljarasra, valamint az e torvény szerinti visszaélés-bejelentési rendszerekre €s
eljarasokra vonatkozoan.

5. A belsé visszaélés- bejelentési rendszerben torténo adatkezelés szabalyai

A belso visszaélés-bejelentési rendszer keretei kozott

a) a bejelentonek,

b) annak a személynek, akinek a magatartasa vagy mulasztasa a bejelentésre okot adott, és

¢) annak a személynek, aki a bejelentésben foglaltakrol érdemi informaciéval rendelkezhet, a
bejelentés kivizsgalasahoz elengedhetetleniil sziikséges személyes adatai kizarolag a bejelentés
kivizsgalasa és a bejelentés targyat képezd magatartas orvosldsa vagy megsziintetése c€ljabol
kezelhetok.

A belsd visszaélés-bejelentési rendszer keretei kozott kezelt adatok koziil haladéktalanul t6r6ini
kell az elézdekben fel nem sorolt személyes adatokat.




A bejelenté személyes adatai csak a bejelentés alapjan kezdeményezett eljaras lefolytatasara
hataskorrel rendelkezd szerv részére adhatoak at, ha e szerv annak kezelésére térvény alapjan
jogosult, vagy az adatai tovabbitasahoz a bejelenté hozzajarult.

A bejelenté személyes adatai hozzajarulasa nélkiil nem hozhatéak nyilvanossagra.

A bejelentést kivizsgalé személyek a bejelentés tartalmara, az abban érintett mas természetes
személyre, jogi személyre vonatkozé informéciokat az eljarasra jogosult szerv feladat- és
hataskorrel rendelkez6 szervezeti egységével vagy munkatarsaval oszthatjak meg.

Ha nyilvanval6ova vilt, hogy a bejelenté rosszhiszemiien, valétlan adatot vagy informaciot
kozolt és

a) ezzel blincselekmény vagy szabalysértés elkdvetésére utald koriilmény mertil fel, személyes
adatait az eljaras lefolytatasara jogosult szerv vagy személy részére at kell adni,

b) alappal valoszin(sithetd, hogy masnak jogellenes kart vagy egyéb jogsérelmet okozott,
személyes adatait az eljards kezdeményezésére, illetve lefolytatasara jogosult szervnek vagy
személynek kérelmére at kell adni.

Ha a bejelentés természetes személyre vonatkozik, az e természetes személyt megilletd, a
személyes adatok védelmére vonatkozé eldirdsok szerinti, a tajékoztatiashoz €s hozzaféréshez
valo joga gyakorldsa sordn a bejelenté személyes adatai nem tehetok megismerhetévé a
tajékoztatast kérd személy szamara.

A belsd visszaélés-bejelentési rendszer keretei kozott kezelt adatok harmadik orszagba vagy
nemzetkdzi szervezet részére torténd tovabbitasara kizarolag a tovabbitas cimzettje altal tett, a
bejelentésre vonatkozo, e torvényben foglalt szabalyok betartidsara iranyuld jogi
kotelezettségvallalds esetén és a személyes adatok védelmére vonatkozd eldirdsok
figyelembevételével keriilhet sor.

A belsé visszaélés-bejelentési rendszert Gigy kell kialakitani, hogy a személyazonossagat felfedo
bejelentd, valamint a bejelentésben érintett személy személyes adatait az erre jogosultakon
kiviil mas ne ismerhesse meg. A bejelentést kivizsgald személyek a vizsgalat lezarasaig vagy
a vizsgalat eredményeképpen torténd formalis felelésségre vonds kezdeményezéséig a
bejelentés tartalmara és a bejelentésben érintett személyre vonatkozé informéciokat — a
bejelentésben érintett személy tdjékoztatasan tul — a foglalkoztaté mas szervezeti egységével
vagy munkatdrsaval a vizsgalat lefolytatisdhoz feltétleniil sziikséges mértékben oszthatjak
meg.

6. A bejelentések nyilvantartasa

A visszaélés- bejelentési rendszer miikodtetSje elkiilonitett nyilvantartast vezet a beérkezett
bejelentésekrol, a kivizsgalds eredményérdl és a megtett intézkedésekrol. A nyilvantartas
alapjan évente 9sszefoglalo értékelést készit a tarsasag ligyvezetése és Feliigyel6 Bizottsaga
részere.




III. A VISSZAELES BEJELENTOK VEDELME

A bejelentés jogszerii megtétele esetén a bejelentét nem terheli felelésség a bejelentésben
szerepld informaciok megszerzése vagy az azokhoz valo hozzaférés tekintetében, kivéve, ha a
bejelentd az informaciok megszerzésével vagy az azokhoz vald hozzaféréssel biincselekményt
kovetett el.

A bejelentd a bejelentés jogszeri megtételéért nem vonhato felelosségre, ha a bejelent6 alapos
okkal feltételezte azt, hogy a bejelentés sziikséges volt a bejelentéssel érintett koriilmények
feltarasahoz.

A bejelentés megtétele jogszert, ha

a) a bejelentd a bejelentését a visszaélés-bejelentési rendszeren, a jelen szabdlyzatban
meghatarozott szabalyok szerint tette meg,

b) a bejelenté a bejelentéssel érintett koriilményekre vonatkozo, bejelentett informéciot a
munkavégzéssel kapcsolatos tevékenységével dsszefliggésben szerezte,

¢) a bejelentd alapos okkal vélelmezte, hogy a bejelentéssel érintett koriilményekre vonatkozo,
bejelentett informacio a bejelentés iddpontjaban valos volt.

A bejelentés jogszerii megtétele esetén a bejelentdt nem érheti hatranyos intézkedés.

Minden, a bejelenté szamara hatranyos intézkedés,

a) amelyre a bejelentés jogszerii megtétele miatt keriil sor és

b) amelyet a munkaviszonnyal vagy szerz6déses kapcsolattal dsszefliggésben valositanak meg,
jogellenesnek mindsiil akkor is, ha egyébként jogszerl lenne.

Hatranyos intézkedésnek mindsiil a bejelentd szamara hatranyos cselekmény vagy mulasztas,
kiillénosen

a) a felfiiggesztés, a csoportos létszamcsokkentés, a felmondas vagy ezekkel egyenértékii
intézkedések,

b) a lefokozas vagy az eldléptetés megtagadasa,
¢) a munkakoéri feladatok atruhdzasa, a munkavégzés helyének megvaltoztatasa, a
bércsokkentés, a munkaidé megvaltoztatasa,

d) a képzés megtagadasa,
¢) a negativ teljesitményértékelés vagy munkareferencia,

f) a foglalkoztatasra irdanyulé jogviszonyara vonatkozd torvény szerinti barmely hatranyos
jogkovetkezmény — igy kiilonosen fegyelmi intézkedés. megrovas, pénziigyi szankci6 —
alkalmazasa,

g) a kényszerités, a megfélemlités, a zaklatds vagy a kikdzosités,

h) a hatranyos megkiilonboztetés, hatranyos vagy tisztességtelen banasmod,

i) a hatdrozott idejt foglalkoztatasra iranyul6 jogviszony hatarozatlan idejiivé 4talakitaséanak
elmulasztasa, ha a foglalkoztatott jogszerli elvarasa az volt, hogy foglalkoztatasra iranyuld
jogviszonyat hatarozatlan idejlivé valtoztatjak,

j) egy hatarozott ideji munkaszerz6dés megujitasanak elmulasztasa vagy annak id6 el6tti
megsziintetése,

k) a kdrokozas, amely magaban foglalja a személy johirnevének megsértését vagy a pénziigyi
veszteséget, beleértve az lizleti lehetdség elvesztését és a bevételkiesést is,

1) az olyan intézkedés, amelynek eredményeképpen okkal kévetkezik, hogy az adott személy a
jovoben foglalkoztatasra iranyulé jogviszonyt a foglalkoztatasra iranyul6 jogviszonya szerinti
agazatban nem létesithet,



m) az egészségiigyi alkalmassaggal Gsszefuiggd vizsgalat elbirasa,
n) az aru- vagy szolgaltatasi szerz6dés 1d6 el6tti megszuntetése vagy felmondasa,
0) az engedély visszavonasa.

IV. ZARO RENDELKEZESEK

Jelen szabalyzat elkészitéséért és évente torténd feliulvizsgdlataért a tarsasag vezérigazgatdja
felel6s.

Jelen szabalyzat 2023. november 1-én Iép életbe.

A szabalyzat a munkavallalok részére kihirdetésre kertil és a tarsasag a honlapjan (eagrt.hu) is
elérhetd.

Agostonpuszta, 2023. oktober 3.




